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1.nodaļa.Vispārīgie noteikumi.

1.1. Biedrības nosaukums ir „Latvijas Republikas Neatliekamās medicīnas asociācija”(turpmāk tekstā – Asociācija, saīsināti NMA). Tulkojumā angļu valodā -  Latvian Association of Emergency Medicine .

1.2. Asociācija ir nodibināta uz nenoteiktu laiku.

1.3. Asociācija ir brīvprātīga ārstniecības personu apvienība, kas izveidota un darbojas uz pašiniciatīvas un pašpārvaldes pamata atbilstoši  Latvijas Republikā spēkā esošajiem likumiem un citiem normatīvajiem aktiem un šiem statūtiem.

1.4. Asociācija juridiskās tiesības ir ieguvusi un reģistrēta likumā noteiktā kārtībā 1993.gada 3.jūnijā. Asociācijai ir pastāvīga bilance, zīmogs, simbolika un sarakstes veidlapa.

1.5. Asociācijai ir atsevišķa manta, tā var savā vārdā iegūt mantiskas un personiskas tiesības un uzņemties pienākumus, tā var būt prasītājs un atbildētājs tiesā, veikt darījumus Latvijas Republikā un ārvalstīs saskaņā ar saviem darbības mērķiem un uzdevumiem. Asociācijai var piederēt naudas līdzekļi, kurus var glabāt Latvijas Republikas un ārvalstu bankās.
1.6. Asociācija atbild par savām saistībām ar visu savu mantu. Valsts neatbild par Asociācijas saistībām, Asociācija neatbild par valsts saistībām. Biedri neatbild par Asociācijas saistībām. Asociācija neatbild par savu biedru saistībām.
1.7. Asociācija ir tiesīga veidot savas filiāles, profesionālās  un teritoriālās struktūrvienības. Par teritoriālo struktūrvienību izveidošanu Asociācijas prezidents divu nedēļu laikā paziņo Uzņēmumu reģistram. Par struktūrvienības darbību atbild Asociācija, ja likumdošana neparedz citādi.
1.8. Asociācijai ir mājas lapa.

1.9. Asociācijas darbības teritorija ir Latvijas Republika, kā arī ārvalstis.
2.nodaļa. Asociācijas darbības mērķi un uzdevumi.
2.1. Asociācijas mērķis ir veicināt Neatliekamās medicīnas specialitātes attīstību Latvijā un nodrošināt iespējami augstāku tās līmeni, rūpēties par neatliekamās medicīnas speciālista profesijas prestižu un to profesionālo izaugsmi un vērtīgākās pieredzes apguvi, nodrošināt Asociācijas biedru pārstāvību un aizstāvību.
2.2. Asociācijas uzdevumi:

2.2.1. pārstāvēt neatliekamajā medicīnā strādājošo ārstniecības personu profesionālās un ekonomiskās intereses valsts un pašvaldību institūcijās,  iesaistīties neatliekamās medicīnas jomā strādājošo  ārstniecības personu juridiskā aizsardzībā un pārstāvēt to intereses tiesu institūcijās;
2.2.2. veicināt neatliekamās medicīnas ārstniecības personu (ārstu, ārsta palīgu) profesijas prestižu un cieņu sabiedrībā;

2.2.3. piedalīties neatliekamās medicīnas speciālistiem nepieciešamā zināšanu apjoma noteikšanas izstrādē;
2.2.4. veikt neatliekamajā medicīnā strādājošo ārstniecības personu sertifikāciju un resertifikāciju Latvijas Republikā atbilstoši  pastāvošajiem normatīvajiem aktiem;

2.2.5. piedalīties  neatliekamajā medicīnā strādājošo ārstniecības personu pamatizglītības un tālākizglītības programmu izstrādē un pilnveidošanā;
2.2.6. piedalīties vadlīniju, ieteikumu un jaunu medicīnas tehnoloģiju ieviešanas koncepciju neatliekamajā  medicīnā izstrādē;
2.2.7. sniegt skaidrojumus un atsauksmes juridiskām un fiziskām personām par jautājumiem neatliekamās medicīnas jomā, kā arī deleģēt šim nolūkam attiecīgus speciālistus – ekspertus;

2.2.8. veicināt izglītības un zinātnes attīstību neatliekamās medicīnas jomā, atbalstīt NMP un ārkārtas situāciju jautājumiem veltītas konferences un seminārus;
2.2.9. sadarboties ar citām profesionālām institūcijām, universitātēm, augstskolām un citām mācību iestādēm, sevišķi tām, kuras var veicināt neatliekamās medicīnas attīstību Latvijā, iesaistīties starptautisko neatliekamās medicīnas jomas organizāciju darbībā;
2.2.10. veikt citas darbības, kuras nav pretrunā ar normatīvajiem aktiem,  Latvijas Ārstu biedrības un Latvijas ārstniecības personu profesionālo organizāciju savienības un šajos statūtos noteikto kārtību;
2.2.11. paredzēto mērķu un uzdevumu sasniegšanai Asociācijai ir tiesības veikt publisku darbību, kas nav pretrunā ar spēkā esošo likumdošanu.
3.nodaļa. Biedru iestāšanās Asociācijā,  izstāšanās un izslēgšana.
3.1. Asociācija sastāv no īstenajiem biedriem un Goda biedriem.
3.2. Par Asociācijas īsteno biedru var kļūt jebkura neatliekamās medicīnas jomā strādājoša ārstniecības persona, kura ieguvusi ārsta kvalifikāciju vai ārsta grādu, ārsta palīga, feldšera vai medicīnas māsas kvalifikāciju un kura atzīst Asociācijas statūtus, maksā noteikto iestāšanās un biedru naudu un piedalās Asociācijas darbā, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un tam klāt pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Asociācijas valde.

3.3. Lēmumu par biedra uzņemšanu Asociācijā pieņem valde. Valdei pieteicēja lūgums ir jāizskata tuvākās sēdes laikā, bet ne ilgāk kā divu mēnešu laikā no visu nepieciešamo dokumentu saņemšanas brīža. Uz valdes sēdi, kurā izskata pieteicēja lūgumu, ir jāuzaicina pats pieteicējs un jādod viņam vārds sava viedokļa paušanai. Pieteicēja neierašanās nav šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei atteikuma gadījumā motivēts lēmums rakstveidā jāpaziņo pieteicējam piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža.
3.4. Valdes noraidošo lēmumu pieteicējs rakstveidā var pārsūdzēt biedru konferencei. Ja arī biedru konference noraida pieteicēja lūgumu, pieteicējs nav uzņemts par Asociācijas biedru un viņš var iesniegt atkārtotu pieteikumu ne agrāk kā pēc gada termiņa izbeigšanās.
3.5. Par Asociācijas Goda biedru konference var ievēlēt ārstniecības personu, kura ieguvusi Asociācijas īstenajiem biedriem noteikto kvalifikāciju (grādu), par īpašiem nopelniem neatliekamās medicīnas attīstībā un Asociācijas darbā, ja kandidatūru rakstiski izvirza vismaz divi Asociācijas īstenie biedri. Goda biedram ir tiesības piedalīties Asociācijas darbā, konferencēs un valdes sēdēs, viņam nav jāmaksā biedra nauda un viņam ir pārējās Asociācijas biedriem noteiktās tiesības un pienākumi.
3.6. Asociācijas biedru konference pēc tās dalībnieku priekšlikuma var ievēlēt Asociācijas Goda prezidentu. Par to ievēl Asociācijas prezidentu, kurš ir pārtraucis savu aktīvo prezidenta pienākumu pildīšanu. Goda prezidentam ir visas Asociācijas Goda biedra tiesības, kā arī tiesības ierosināt ārkārtas  valdes sēdes sasaukšanu.

3.7. Asociācijas sastāvā var darboties teritoriālās un profesionālās struktūrvienības. Jauna struktūrvienība tiek izveidota, ja tajā apvienojas vismaz 5 procenti Asociācijas biedru.

3.8. Asociācijas biedrs ar valdes lēmumu var tikt izslēgts no Asociācijas, ja viņa rīcība nesaskan ar Asociācijas statūtiem un profesionālās ētikas principiem vai viņš citādi ar savu rīcību diskreditē Asociāciju, vai viņš ilgāk nekā vienu gadu nemaksā biedra naudu. Tiesības no jauna kandidēt par Asociācijas biedru ir pēc viena gada no izslēgšanas brīža.

3.9. Jebkurš īstenais un Goda biedrs var izstāties no Asociācijas, rakstveidā paziņojot par to valdei.

3.10. Jautājumu par Asociācijas biedra izslēgšanu valde izskata tuvākās sēdes laikā, uzaicinot izslēdzamo biedru un dodot viņam vārdu sava viedokļa paušanai. Izslēdzamā biedra neierašanās nav šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei lēmums par biedra izslēgšanu no Asociācijas un šā lēmuma motivācija jāpaziņo rakstveidā izslēdzamajam biedram piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža.
4.nodaļa. Biedru tiesības un pienākumi
4.1. Asociācijas biedriem ir šādas tiesības:

4.1.1. tikt ievēlētiem Asociācijas pārvaldē un izpildinstitūcijās;
4.1.2. saņemt informāciju par Asociācijas darbību, tai skaitā iepazīties ar visu Asociācijas institūciju protokoliem, lēmumiem un rīkojumiem;

4.1.3. piedalīties visos Asociācijas organizētajos pasākumos, iesniegt priekšlikumus par Asociācijas darbību un tās uzlabošanu, aizstāvēt savu viedokli;
4.1.4. iesniegt apspriešanai apmācību programmu, citu dokumentu projektus;

4.1.5. saņemt interesējošo informāciju par Asociācijas un valdes darbu;

4.1.6. izteikt savu viedokli par Asociācijas ietvaros apspriežamajiem jautājumiem;

4.1.7. vērsties Asociācijā pēc palīdzības un padoma.

4.2. Asociācijas biedru pienākumi:

4.2.1. ievērot un pildīt šos statūtus, konferences un valdes lēmumus;

4.2.2. savlaicīgi maksāt biedra naudu;

4.2.3. ar savu aktīvu līdzdarbību atbalstīt Asociācijas mērķu un uzdevumu realizēšanu;
4.2.4. paaugstināt profesijas prestižu, autoritāti un cieņu sabiedrībā

4.2.5. atbalstīt Asociācijas darbību, piedaloties tās pasākumos.

5.nodaļa. Biedru konferences sasaukšana un lēmumu pieņemšana.
5.1. Asociācijas konference ir Asociācijas augstākā lēmējinstitūcija ar pārstāvniecības normu ne mazāk kā viens no pieciem.  Tiesības piedalīties konferencē, piesakoties ne vēlāk kā  15 dienas iepriekš, ir visiem Asociācijas biedriem. Biedri var piedalīties konferencē tikai personīgi.
5.2. Konference tiek sasaukta ar valdes lēmumu ne retāk kā vienu reizi gadā – ne vēlāk kā līdz 30.aprīlim, paziņojot par to Asociācijas  biedriem vismaz 30 dienas iepriekš. Lai konference būtu lemttiesīga, tajā jāpiedalās (vai jābūt pārstāvētiem) vairāk nekā pusei no Asociācijas īstenajiem biedriem – delegātiem.

5.3. Asociācijas konference:

5.3.1. apstiprina statūtus, izdara tajos grozījumus;

5.3.2. izstrādā Asociācijas darbības programmu, virzienus;

5.3.3. ievēl izpildinstitūcijas: valdi, Asociācijas  prezidentu,  2 viceprezidentus un revīzijas komisiju;

5.3.4. konferences dalībnieki, balsojot atsevišķi ārstniecības personām ar ārsta izglītību un ārsta palīga izglītību, uz 4 gadiem ievēl  attiecīgi 7 kandidātus sertifikācijas komisijai neatliekamās medicīnas ārsta specialitātē un 9 kandidātus sertifikācijas komisijai neatliekamās medicīnas ārsta palīga specialitātē. Par kandidātu darbam sertifikācijas komisijā var tikt izvirzīta ārstniecības persona, kurai ir derīgs sertifikāts neatliekamās medicīnas specialitātē (atbilstoši ārsta vai ārsta palīga) un kura vismaz vienu reizi ir resertificēta  attiecīgajā specialitātē, kā arī ārsts ir Latvijas Ārstu biedrības biedrs;

5.3.5. nosaka iestāšanās un biedra naudas apmērus;

5.3.6. apstiprina valdes lēmumus  par jaunu biedru uzņemšanas kārtības maiņu;

5.3.7. apstiprina iepriekšējā gada budžeta izpildi un revīzijas komisijas ziņojumu;
5.3.8. lemj par Asociācijas reorganizāciju vai  pašlikvidāciju;

5.3.9. pēc valdes, prezidenta, viceprezidentu vai revīzijas komisijas ieteikuma izskata citus ar Asociācijas darbību saistītus jautājumus;

5.3.10. ir tiesīga izskatīt jebkuru citu jautājumu, kas saistīts ar Asociācijas darbību.
5.4. Ja biedru konference nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, trīs nedēļu laikā tiek sasaukta atkārtota biedru konference, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo biedru skaita, bet tikai tādā gadījumā, ja tajā piedalās vismaz divi biedri.
5.5. Ārkārtas biedru konference var tikt sasaukta pēc Asociācijas prezidenta, pēc Revīzijas komisijas pieprasījuma  vai, ja to rakstveidā pieprasa ne mazāk kā viena trešā daļa valdes locekļu vai ne mazāk kā viena desmitā daļa Asociācijas biedru, norādot sasaukšanas iemeslu.
5.6. Konferenci vada valdes priekšsēdētājs (prezidents) , ja biedri neievēlē citu konferences vadītāju. Konferences gaita tiek protokolēta un protokolu paraksta konferences vadītājs un protokolists.
5.7. Konferences lēmums ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk kā puse no klātesošajiem biedriem. Lēmums par statūtu grozījumiem, Asociācijas darbības izbeigšanu un turpināšanu ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk kā divas trešdaļas no klātesošajiem biedriem. Katram delegātam ir viena balss, lēmumi tiek pieņemti ar vienkāršu balsu vairākumu.
6.nodaļa. Izpildinstitūcija.
6.1. Asociācijas izpildinstitūcija ir valde, kas sastāv no 12 valdes locekļiem.
6.2. Izpildinstitūcijas vēlēšanas ir slēgtas, ja konferences dalībnieki nelemj citādāk.

6.3. Konference uz 5 gadiem šādā secībā secīgi ievēl:

6.3.1.  valdes priekšsēdētāju (prezidentu);

6.3.2.  divus valdes priekšsēdētāja vietniekus (viceprezidentus);
6.3.3. deviņus valdes locekļus;
6.3.4. četrus valdes locekļu kandidātus – 2 ārstus un 2 ārsta palīgus, kuri iegūto balsu secībā kļūst par valdes locekļiem, ja kāds no konferencē tieši ievēlētajiem valdes locekļiem pārtrauc darbību valdē;

6.3.5. par valdes locekli var būt Asociācijas biedrs ar stāžu neatliekamās medicīnas darbības jomā vismaz 3 gadus pie noteikuma, ka no 9 valdes locekļiem vismaz 3 valdes locekļi ir ar ārsta izglītību un vismaz 3 ar ārsta palīga izglītību;

6.3.6. par prezidentu un viceprezidentu var būt Asociācijas biedrs ar stāžu neatliekamās medicīnas darbības jomā vismaz 5 gadus,  pie noteikuma, ka vismaz viens no viņiem ir ar ārsta izglītību un vismaz viens ar ārsta palīga izglītību;
6.3.7. par prezidentu var būt sertificēts ārsts vai sertificēts ārsta palīgs ar pieredzi neatliekamās medicīnas darbības jomā, kurā realizē Asociācijas operatīvo darbību, tās darba organizāciju un kontroli, nodrošina konferences un valdes sēžu lēmumu izpildi un pārstāv Asociāciju visās institūcijās bez jebkāda deleģējuma, rīkojas ar Asociācijas mantu saskaņā ar konferences un valdes lēmumu, valdes noteiktā kārtībā darbojas Asociācijas vārdā, slēdz līgumus un vienošanās; 

6.3.8. Tiesības Asociāciju pārstāvēt atsevišķi ir prezidentam. Pārējie valdes locekļi ir tiesīgi pārstāvēt Asociāciju kopā;
6.4. Asociācijas biedri ar ārsta kvalifikāciju savu profesionālo jautājumu risināšanai veido Asociācijas ārstu struktūrvienību, bet biedri ar ārsta palīga kvalifikāciju - Asociācijas ārsta palīgu struktūrvienību. 
Minētās struktūrvienības, balsojot atsevišķi, ievēl kandidātus savām sertifikācijas komisijām saskaņā ar šo statūtu 5.3.4.punktu. 

Tās vada un sertifikācijas komisijās pārstāv prezidents vai viens no viceprezidentiem ar attiecīgu kvalifikāciju.

6.5. Valde ir pārvaldes institūcija ar lēmējtiesībām jautājumos, kas nodoti tās pārziņā noteiktās kompetences ietvaros, un  darbojas konferenču starplaikā;
6.5.1. valdes locekļi var pārstāvēt Asociāciju jautājumos ar speciālu prezidenta un valdes deleģējumu;
6.5.2. valde iepazīstas un atbalsta Asociācijas ietvaros darbojošos komisiju personāliju kandidātus virzīšanai ievēlēšanai konferencē par kandidātiem darbībai sertifikācijas  komisijās;
6.6. Valdes darbību organizē un vada Asociācijas prezidents. Prezidents un viceprezidenti ir arī valdes locekļi.
6.7. Valdes sēdes notiek pēc vajadzības, bet ne retāk kā vienu reizi ceturksnī. Valde ir lemttiesīga, ja tajā piedalās vairāk nekā puse ievēlēto valdes locekļu. Lēmumi tiek pieņemti ar vienkāršu balsu vairākumu. Balsīm daloties, izšķirošā ir Asociācijas prezidenta (vai valdes sēdi vadošā viceprezidenta) balss.
6.8. Valdes sēdes sasauc Asociācijas prezidents, izziņojot par tām ne vēlāk kā 3 dienas pirms sēdes datuma. Pēc prezidenta, viceprezidenta, 3 valdes locekļu  vai vienas desmitās daļas Asociācijas biedru rakstiska ierosinājuma var tikt sasauktas ārkārtas sēdes ar iniciatoru piedāvātu darba kārtību.
6.9. Ikgadējā konferencē valdes vārdā par tās darbību atskaitās prezidents vai viceprezidents.

7.nodaļa. Revīzijas komisija.
7.1. Asociācijas finansiālās un saimnieciskās darbības kontroli veic  revīzijas komisija 3 cilvēku sastāvā, kuru ievēl konference uz 5 gadiem, kura no sava vidus ievēl komisijas priekšsēdi.

7.2. Asociācijas revīzijas komisijas locekļi  nevar būt Asociācijas valdes locekļi.
7.3. Revīzijas komisija:
7.3.1. veic Asociācijas mantas un finanšu līdzekļu revīziju;

7.3.2. dod atzinumu par Asociācijas budžetu un gada pārskatu.

7.3.3. izvērtē Asociācijas grāmatvedības un lietvedības darbu;

7.3.4. sniedz ieteikumus par Asociācijas finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu.

7.4. Revīzijas komisija veic revīziju biedru konferences noteiktajos termiņos, taču ne retāk kā vienu reizi gadā.

7.5. Biedru konference apstiprina Asociācijas gada pārskatu tikai pēc revīzijas komisijas atzinuma saņemšanas.

8.nodaļa. Asociācijas līdzekļi.
8.1. Asociācijas līdzekļi veidojas no:

8.1.1. biedru iestāšanās naudas;

8.1.2. ikgadējiem biedru naudas maksājumiem;

8.1.3. sertifikācijai, resertifikācijai  paredzētajiem līdzekļiem, saskaņā ar līgumu par sertifikācijas procesu organizatorisko nodrošināšanu;

8.1.4. fizisko un juridisko personu ziedojumiem;

8.1.5. citiem  maksājumiem, kas nav aizliegti ar likumu.

8.2. Asociācijas līdzekļi tiek izmantoti:

8.2.1. sertifikācijas un resertifikācijas procesu pilnīgai nodrošināšanai;

8.2.2. Asociācijas mērķu pasākumu un uzdevumu realizācijai;
8.2.3. Asociācijas biedru kvalifikācijas paaugstināšanai;
8.2.4. darbinieku atalgošanai.
Biedrības “NMA” valdes priekšsēdētāja
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